
 
 

 

Ata n.º 3 

 

Aos sete dias do mês de julho de dois mil e vinte e seis, pelas 12h, reuniu no 

Agrupamento de Escolas Daniel Faria, Paredes, sito na Rua do Areal, 175, 4585-024 

Baltar, o Júri do procedimento concursal de recrutamento de trabalhador com ou sem 

vínculo de emprego público para preenchimento de três postos de trabalho, do mapa de 

pessoal do Agrupamento de Escolas Daniel Faria, destinado ao exercício de funções no 

Agrupamento de Escolas Daniel Faria, na carreira e categoria de técnico superior – 

Psicólogo, publicado na Bolsa de Emprego Público com o código OE202605/0452 na 

modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 

aberto na sequência do Despacho da Diretora do Agrupamento de Escolas Daniel Faria, 

de 12 de maio de 2026, no uso das competências que lhe forma subdelegadas pelo 

Despacho n.º 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretária de Estado da 

Administração Escolar, publicado na 2.ª Série do Diário da República, n.º 63, de 

31/03/2026 com a presença dos seguintes membros de Júri: 

Presidente – Isabel Patrícia Pereira Dias, Psicóloga; 

1.º Vogal efetivo – Manuel dos Santos Teiga Gama, Psicólogo, que substituirá o 

Presidente nas suas ausências e impedimentos; 

2.º Vogal efetivo – Pedro Resende de Almeida Vasconcelos, Subdiretor; 

1.º Vogal suplente – António Manuel Moreira Cabral, Docente de Educação  Especial; 

2.º Vogal suplente – Graça Maria Pereira Teixeira, Adjunta da Direção. 

 

A presente sessão teve como ordem de trabalhos: 

• Convocatória dos candidatos para a Prova de Conhecimentos. 

• Identificação dos conteúdos de enquadramento genérico e específico, relativos 

à prova de conhecimentos, bem como a definição da data de aplicação e 

duração da prova. 

 

 



 
 

Os candidatos admitidos à Prova de Conhecimentos, foram convocados via e-mail, no 

sentido de dar a conhecer o local, data e hora da realização da mesma, assim como, 

fornecer instruções no que se refere à realização da prova. 

 

LISTA DE CONVOCADOS - PROVA DE CONHECIMENTOS CÓDIGO SIGREH 
Ana Bárbara Sampaio da Costa 2119134251 
Ana Isabel dos Santos Rodrigues 7237384368 
Ana Isabel Araújo Gonçalves 5541047854 
Ana Luísa Alves Araújo 9532560823 
Ana Tânia Santos Gonçalves 4150264317 
Celeste da Conceição Cunha de Moura 9768552913 
Debora Marlisa Silva Pereira 6592323086 
Filipa Maria Pinto Guerra Soveral Andrade 8941376335 
Filipa Alexandra Pinto Alves 9015885486 
Gil Ferreira Marta Carreira da Costa 2828976858 
Hélder Daniel Moreira Pinto Teixeira 9358292067 
Inês Filipa da Silva Guimarães 1570731411 
Inês Filipa de Azevedo Monteiro 3609144130 
Inês Domingues Araújo 9085504821 
Isabel Filipa Reis Silva Ferreira Soares de Miranda 1278798447 
Joana Catarina Oliveira Garcez 4911273003 
Leónia Glicínia Maia Alves 3096263094 
Lígia Regina Oliveira da Costa 3487167042 
Luciana Anjos Joaquim 3034216823 
Marcelo Manuel Tavares Gomes 5607208915 
Maria Anabela Dias Ferreira 6231373258 
Maria Clara Gomes da Costa 2340307589 
Maria de Lurdes Ferreira Campanhã 4629742948 
Maria Inês Oliveira Teixeira 1846459478 
Maria Pires Rodrigues 5927318495 
Mariana Barreira da Quelha 7038234803 
Natacha Micaela Barbosa Pacheco 7576940905 
Raphael Almeida Gil 8339318845 
Rita Rodrigues Glória Borges Baptista 1684342392 
Rui Miguel de Macedo Pinto 8896674883 
Sara Alexandra Carvalho Faria 1201540399 
Sara Maria Santos Castro da Costa 4452991262 
Tânia Patrícia Pereira de Sousa 2336082292 

 

 



 
A aplicação da prova de competências irá realizar-se, de acordo com informações da 

AGSE, no dia catorze de julho, pelas 14h30m, nas instalações da Escola Secundária 

Daniel Faria, Baltar, sita na Rua do Areal 175, 4585-024 Baltar. A prova tem a duração 

total de noventa minutos para as duas partes que a compõem e este tempo é 

cronometrado automaticamente pelo sistema. Findos os noventa minutos, o/a candidato 

deixa de ter acesso à prova. 

No que concerne aos conteúdos, foram estabelecidos os conteúdos de enquadramento 

genérico e específico. 

Como conteúdos de enquadramento genérico, forma definidos os seguintes: 

• Regime do vínculo de emprego público e gestão de recursos humanos na 

Administração Pública. 

- Modalidades de vínculo de emprego público; 

 - Constituição do vínculo; 

-Período experimental; 

-Carreiras e graus de complexidade funcional. 

• Direitos, deveres e condições de trabalho em funções públicas. 

- Regime de feriados; 

- Tempos de não trabalho; 

Parentalidade;  

Férias e faltas. 

• Procedimento administrativo e princípios da atividade administrativa. 

- Regras e procedimentos admirativo; 

- Princípios gerais da atividade administrativa; 

 - Contagem de prazos; 

 - Audiência de interessados; 

 - Garantias de imparcialidade e impedimentos. 

• Direito do Trabalho – regime da parentalidade. 

- Licenças parentais; 

- Faltas para assistência a filho. 

• Proteção de dados pessoais. 

- Encarregado da proteção de dados; 

- Responsabilidades no tratamento de dados pessoais. 

Como conteúdos de enquadramento específico, definem-se os seguintes: 

• Domínio de instrumentos de Avaliação Psicológica 



 
• Diagnóstico e Acompanhamento de Alunos 

• Intervenção Psicopedagógica 

• Promoção do Bem-Estar Socioemocional 

• Prevenção de Comportamentos de Risco 

• Orientação Escolar e Vocacional 

• Apoio à Transição entre Ciclos 

• Elaboração de relatórios Psicológicos 

• Colaboração com Docentes e Estratégias Pedagógicas 

• Equipas Multidisciplinares e Educação Inclusiva 

• Articulação com Serviços Externos 

• Avaliação Emocional e Comportamental 

 

 

E nada mais havendo a tratar, deu-se por concluída esta reunião.   

 

A Presidente de Júri, 

________________________________ 

(Isabel Patrícia Pereira Dias) 

 

Os Vogais Efetivos 

________________________________ 

(Manuel dos Santos Teiga Gama) 

 

________________________________ 

(Pedro Resende de Almeida Vasconcelos) 
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