
 
 

 

Ata n.º 7 

 

Aos vinte e dois dias do mês de julho de dois mil e vinte e seis, pelas 9:00h, reuniu no 

Agrupamento de Escolas Daniel Faria, Paredes, sito na Rua do Areal, 175, 4585-024 

Baltar, o Júri do procedimento concursal de recrutamento de trabalhador com ou sem 

vínculo de emprego público para preenchimento de três postos de trabalho, do mapa de 

pessoal do Agrupamento de Escolas Daniel Faria, destinado ao exercício de funções no 

Agrupamento de Escolas Daniel Faria, na carreira e categoria de técnico superior – 

Psicólogo, publicado na Bolsa de Emprego Público com o código OE202605/0452 na 

modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 

aberto na sequência do Despacho da Diretora do Agrupamento de Escolas Daniel Faria, 

de 12 de maio de 2026, no uso das competências que lhe forma subdelegadas pelo 

Despacho n.º 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretária de Estado da 

Administração Escolar, publicado na 2.ª Série do Diário da República, n.º 63, de 

31/03/2026 com a presença dos seguintes membros de Júri: 

Presidente – Isabel Patrícia Pereira Dias, Psicóloga no Agrupamento de Escolas Daniel 

Faria, Paredes; 

1.º Vogal efetivo – Manuel dos Santos Teiga Gama, Psicólogo, do Agrupamento de 

Escolas de Vilela, que substituirá o Presidente nas suas ausências e impedimentos; 

2.º Vogal efetivo – Pedro Resende de Almeida Vasconcelos, Subdiretor, no Agrupamento 

de Escolas Daniel Faria, Paredes; 

1.º Vogal suplente – António Manuel Moreira Cabral, Docente de Educação Especial, no 

Agrupamento de Escolas Daniel Faria, Paredes; 

2.º Vogal suplente – Graça Maria Pereira Teixeira, Adjunta da Direção, no Agrupamento 

de Escolas Daniel Faria, Paredes. 

 

 

 

 

 



 
 

 

A presente sessão teve como ordem de trabalhos: 

Ponto um: elaboração e publicação da lista de candidatos admitidos ao método de seleção 

Avaliação Curricular e Entrevista de Avaliação Psicológica e de candidatos excluídos com 

referência ao motivo da referida exclusão;  

Ponto dois: elaboração da lista de graduação dos candidatos admitidos ao método de seleção 

- Avaliação Curricular e lista de graduação dos candidatos admitidos ao método de seleção - 

Prova de Conhecimentos.  

De acordo com o primeiro ponto da ordem de trabalhos, o júri elaborou a lista de candidatos 

admitidos, após término do prazo concedido aos candidatos a quem foi manifestada a 

intenção de exclusão, tendo sido notificados, anteriormente de forma individual via correio 

eletrónico, tendo em vista assegurar a formalidade da audiência prévia, prevista no código do 

Procedimento Administrativo. 

Feita a análise às alegações apresentadas pelos candidatos, diferenciados pelos métodos de 

seleção a que serão submetidos, foram admitidos a concurso os candidatos abaixo 

identificados: a) Avaliação Curricular e Entrevista de Avaliação de Competências (tabela1) e 

b) Prova de Conhecimentos e Avaliação Psicológica (tabela 2).   

Os candidatos identificados na Tabela 1, foram admitidos ao método de seleção seguinte, 

nomeadamente, Entrevista de Avaliação de Competências. 

Os candidatos identificados na Tabela 2, forma admitidos ao método de seleção seguinte, 

nomeadamente, Avaliação Psicológica, ficando a aguardar o resultado final do respetivo 

método. 

Foram excluídos do Procedimento Concursal os candidatos abaixo referidos na Tabela 3, com 

as respetivas justificações que fundamentam o motivo da exclusão. 

 

 

 

 

 

 

 



 
Tabela 1 – Lista de Graduação de Candidatos Admitidos – Método de Seleção: 

Avaliação Curricular (AC) + Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) 

 

 

 

 

Nome do Candidato Código SIGRHE  AC 

(Avaliação Curricular) 

Alexandra Isabel Ribeiro de Matos 4036248065 16 

Ana Catarina Pinto Freitas 1509205861 15,6 

Ana Cláudia das Dores 6528028052 18 

Ana Cristina Rodrigues de Carvalho Moura Porto 5865712233 18,8 

Ana Isabel dos Santos Rodrigues 7237384368 14,8 

Ana Isabel Moreira Morais 5436074936 17,6 

Ana Luísa Alves Araújo 9532560823 18 

Ana Luísa Borges Oliveira 1367331269 18,8 

Ana Maria Peres e Silva Machado 9937088577 16,4 

Ana Marlene Peixoto Monteiro 3974077200 18 

Ana Marta da Silva Ferreira Pinto 3741898651 18,4 

Ana Paula Martins Lima dos Santos 6133069589 18 

Ana Raquel de Noronha e Sousa Mourão Teixeira 1216508801 13,6 

Ana Sofia Doro Aires 7072727647 17,2 

Ana Sofia Moura Fernandes Dias 5169173571 14,4 

Carla Isabel da Mota Pinto Caldeira 1217547010 19,2 

Carla Maria Moreira e Sousa 7033664354 18,8 

Carla Sofia Monteiro Lopes 9541198376 18,8 

Catia Sofia Anselmo Francisco 9542305486 16 

Cátia Sofia Pinheiro da Costa 2785933958 18,8 

Cristiana Isabel Andrade Ferraz 6812342645 13,6 

Diana Maria Ferreira da Rocha 4230649126 17,2 

Ilda Maria Torrão Oliveira 9273030017 15,6 

Inês Margarida Nogueira de Sousa 7139737711 14,4 

Isabel Cristina Oliveira Loureiro 1290345538 18,8 

Ivo Miguel Freire Leal 6034822459 18 

Joana Catarina Sousa Moreira 4979670504 16,8 

Juliana Andreia Ribeiro Pinto 6799994036 15,6 

Lara Cristina Ferreira Lé 8419328235 16,8 

Lia Micaela de Castro Oliveira 2409103413 16,8 

Lília Susana Teixeira Carneiro 6207750799 19,2 

Liliana de Jesus da Silva Correia 8609496430 16,8 

Liliana Dinora Sousa Teixeira 8075850033 18 

Liliana Fernanda Ferreira Nunes 9533680008 17,6 

Liliana Maria Jesus Ribeiro 9237441703 16 

Lúcia Marlene Pinto Lopes Costa 7458599022 19,2 

Manuel António Pereira de Oliveira 5274971601 16 

Margarida Gonçalves Jorge 7379370286 14,4 

Maria Cristina Silva Mourisco 6172713078 17,2 

Maria Goreti da Rocha Moreira 7740467391 16,4 

Maria Isabel Faria Bravo Nunes da Cruz 2820471781 15,6 

Marisa Alexandra de Sousa Mendes 2464101206 16,8 

Marisa Liliana Abreu e Silva 1656492423 18,8 

Marlene Alice Machado Fernandes 5630974564 17,6 

Marta Luísa de Oliveira Castro  1648895794 17,2 

Miguel Pontes Moreno 6425236280 13,6 

Nuno Manuel de Castro Medeiros 9411990673 17,6 

Patrícia Alexandra Pires de Matos 8342089363 17,6 

Patrícia Raquel da Silva Pinto  8026163915 15,6 

Sandra Cristina Monteiro Gomes 1853857602 16 

Sandra Eduarda Oliveira da Silva Lopes 7291061520 18 

Sara Alexandra Rodrigues Nogueira 1201540399 17,6 

Sara Cristina da Silva Gonçalves 9843797353 16,8 

Sónia Cristina Gonçalves Fernandes 8318443292 16,8 

Susana Cristina da Silva Cabanelas 6631690161 18 

Susana Marisa Mota Amorim 1304777987 18,4 

Vera Lúcia Martins Rodrigues 3581043882 18,8 



 
 

 

Tabela 2 – Candidatos Admitidos – Método de Seleção: Prova de Conhecimentos  

(PC) + Avaliação Psicológica (AP)  

 

 

a) O(a) candidato(a) não obteve avaliação, pelo que é excluído(a) do presente procedimento concursal 

 

Tabela 3 – Candidatos Excluídos 

 

Nome do Candidato Código SIGRHE Observações 
Amadeu Paulo Barros Oliveira 4808585227 f) 

Ana Bárbara Sampaio da Costa 2119134251 a)   e) 

Ana Isabel Araújo Gonçalves 5541047854 c)   e) 

Ana Tânia Santos Gonçalves 4150264317 a)  c)  d)  e) 

Celeste da Conceição Cunha de Moura 9768552913 a) 

Cristina Manuela Campos Ferra 1844782239 a)  f) 

Débora Marlisa Silva Pereira 6592323086 a)  e) 

Filipa Maria Pinto Guerra Soveral Andrade 8941376335 a)  e) 

Gil Ferreira Marta Carreira da Costa 2828976858 a)  c) 

Hélder Daniel Moreira Pinto Teixeira 9358292067 a)  c)  d) 

Inês Domingues Araújo 9085504821 a)  c)  e) 

Inês Filipa da Silva Guimarães 1570731411 a)  c)  d)  e) 

Inês Filipa de Azevedo Monteiro 3609144130 a) 

Leónia Glicínia Maia Alves 3096263094 c)  e) 

Lígia Regina Oliveira da Costa 3487167042 a)  c)  e) 

Magda Sofia Teixeira da Cunha Lopes 7124711002 a)  c)  e)  f) 

Marcelo Manuel Tavares Gomes 5607208915 a) 

Márcia Daniela Ferreira da Silva 5755896429 c)  f) 

Maria Clara Gomes da Costa 2340307589 a) c) 

Maria de Lurdes Ferreira Campanhã 4629742948 a)  d)  e) 

Maria Pires Rodrigues 5927318495 a)  c)  e) 

Mariana Barreira da Quelha 7038234803 a)  e) 

Monica Alexandra Marques Moreira 5229077913 a)  e) 

Raphael Almeida Gil 8339318845 a)  c)  e) 

Rita Rodrigues Glória Borges Baptista 1684342392 a) 

Tânia Lisete Oliveira Moreira 6358253204 c) 

Tânia Marlene Pacheco Nunes 4302486384 c)   

Tânia Patrícia Pereira de Sousa 2336082292 a)  c)  e) 

 

a) Não submeteu Curriculum Vitae (CV) devidamente datado e assinado. 

b) Não submeteu Certificado de habilitações.  

c) Não submeteu comprovativo de inscrição na Ordem dos Psicólogos Portugueses ou documento apresentado fora de validade. 

d) Não submeteu comprovativo de formações profissionais frequentadas. 

e) Não submeteu certificado do registo criminal. 

f) Não fez prova do disposto nas alíneas a) e b) do número 13.3.1 do Aviso de Abertura. 

Nome do Candidato Código SIGRHE Nota 
(0-20, com 2 casas 

decimais) 

Nota 
(0-20, 

arredondada) 

Avaliação 
Psicológica 

Filipa Alexandra Pinto Alves 9015885486 12,94 13 Admitida 

Isabel Filipa Reis Silva Ferreira Soares de 
Miranda 

1278798447 
12,94 13 Admitida 

Joana Catarina Oliveira Garcez 4911273003 15,29 15 Admitida 

Luciana Anjos Joaquim 3034216823 a) a) Excluída 

Maria Anabela Dias Ferreira 6231373258 15,88 15 Admitida 

Maria Inês Oliveira Teixeira 1846459478 a) a) Excluída 

Natacha Micaela Barbosa Pacheco 7576940905 16,47 16 Admitida 

Rui Miguel de Macedo Pinto 8896674883 12,94 13 Admitido 

Sara Alexandra Carvalho Faria 9378028306 13,53 14 Admitida 

Sara Maria Santos Castro da Costa 4452991262 17,64 18 Admitida 



 
 

 

Dando cumprimento ao segundo ponto da ordem de trabalhos, tendo o júri concluído os 

procedimentos de classificação de candidatos no método de seleção Avaliação Curricular, 

serão os candidatos, individualmente. A notificação será efetuada por correio eletrónico, 

sendo-lhes indicados o dia e a hora da respetiva Entrevista de Avaliação de Competências 

(EAC), que constitui o método de seleção subsequente. A entrevista decorrerá nas instalações 

do Agrupamento de Escola Daniel Faria, Paredes. 

Os candidatos com maior classificação serão convocados para a Entrevista de Avaliação de 

Competências (EAC), por aplicação faseada dos métodos de seleção, prevista no aviso de 

abertura. 

Não serão considerados por este júri a submissão ou entrega de novos documentos, por parte 

dos candidatos, para a sustentação e análise de eventuais reclamações.  

Tendo já decorrido o método de seleção prova de conhecimentos no passado dia 14 de julho, 

e sendo já divulgados as pontuações de cada candidato, encontra-se este júri a aguardar a 

realização e a divulgação dos resultados obtidos pelos candidatos que foram admitidos ao 

método seguinte – Avaliação Psicológica.  

Os candidatos sujeitos ao método de seleção, Avaliação Psicológica, serão, igualmente, 

notificados via e-mail, do dia e hora em que decorrerá a respetiva Avaliação nas instalações 

deste Agrupamento de Escolas. 

A partir do momento que este júri obtiver o conhecimento dos resultados obtidos neste 

processo de seleção, será elaborada lista única com os resultados obtidos por todos os 

candidatos nos dois métodos de seleção. 

Na eventualidade de a classificação de um candidato sofrer alteração que o coloque no grupo 

dos dez primeiros colocados na lista única atrás referida, será este convocado à posteriori 

para a entrevista de avaliação de competências, integrando a primeira tranche de candidatos.  

 

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada esta reunião, da qual foi lavrada a 

presente Ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos 

membros do Júri presentes. 

 

 



 
 

 

A Presidente de Júri, 

 

________________________________ 

(Isabel Patrícia Pereira Dias) 

 

Os Vogais Efetivos 

 

________________________________ 

(Manuel dos Santos Teiga Gama) 

 

________________________________ 

(Pedro Resende de Almeida Vasconcelos) 
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