BOXP% POLITICA DE GESTAO

EQUIPMENT

PQ.01_0

VISAO, MISSAO, PRINCIPIOS E VALORES

VISAO

Ser a referéncia no desenvolvimento e comercializagdo de equipamento de treino.

MISSAO

Apoiar todos os atletas no aumento da sua performance desportiva, através do desenvolvimento e comercializagao
de produtos de elevada qualidade, com a mais recente tecnologia.

PRINCIPIOS

- Satisfazer e superar as necessidades e expectativas dos clientes e restantes partes interessadas;

- Promover o desenvolvimento das competéncias dos colaboradores, incentivando a partilha de informacao e de
conhecimento, com vista ao desenvolvimento de um espirito critico e inovador;

- Atuar de forma responsavel e transparente, adotando praticas de exceléncia empresarial sustentaveis (principio da
precaucado e prevengao da poluicdo na origem), tendo em conta as preocupacdes das partes interessadas;

- Criar e distribuir valor, adotando praticas de melhoria continua;

- Reconhecer e respeitar todos os aspetos da responsabilidade social na gestdo interna da organizacao;

- Cumprir os requisitos normativos, legais e outros aplicaveis as suas atividades, nomeadamente convencdes e

declaracdes reconhecidas internacionalmente.

VALORES

. Etica profissional;

- Transparéncia e partilha de informacao;
- Inovacdo

- Performance

- Qualidade
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POLITICA DE GESTAO

A ATITUDES D EPOCA - BOXPT Equjpment focaliza a sua atividlade em torno da satisfacdo das partes
interessadas, fornecendo produtos e prestando servicos que se regem por padrles de elevada qualidade,

respondendo as suas necessidades e expectativas. Neste sentido, desenvolveu e implementou um Sistema de

Gestao da Qualidade, pautando-se pelos seguintes compromissos:

Promover a eficacia e eficiéncia do Sistema de Gestdo, considerando o principio da melhoria continua,
procurando sempre prestar um servico de qualidade aos seus clientes;

Promover o desenvolvimento profissional dos seus membros e colaborar ativamente na conciliagao e
equilibrio profissional e pessoal;

Valorizar o trabalho em equipa, de modo a incentivar o envolvimento de todos os colaboradores na
persecucdo dos objetivos da ATITUDES D“EPOCA - BOXPT Equipment e no respeito dos valores definidos pela
Organizacao;

Assegurar um ambiente de trabalho saudavel e seguro para todos, promovendo a igualdade de
oportunidades e de tratamento e prevenindo todas as formas de discriminacao;

Respeitar os direitos humanos e banir praticas laborais atentatorias da dignidade das pessoas;

Promover a geragao da criatividade e do conhecimento, impulsionando a inovagao na organizagao;

Adotar na comunicacdo, tanto interna como externa, formas de didlogo aberto e construtivo, com
transparéncia e respeito pela verdade;

Gerir as atividades da organizacdo com sentido de responsabilidade e em observancia com os mais elevados
valores de ética empresarial;

Garantir um controlo eficiente e eficaz na aquisicao de servigos externos de forma a assegurar um elevado
grau de qualidade do servigo prestado;

Melhorar a qualificacdo e desempenho dos colaboradores;

Estar em conformidade com a legislacao aplicavel, com os requisitos da norma NP EN ISO 9001 e com outros

requisitos que a Organizagao e os seus clientes subscrevam.

Cabe a todos o desdobramento e a execucdo desta politica para o envolvimento de todas as partes interessadas.
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A Geréncia

(Carlos Almeida, Margarida Barreira)
Pévoa de Varzim, 19-4-2023
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